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Rund 20.000 Handwerksbetriebe mit über 120.000 Beschäftigten und 8.000 
Auszubildenden: das ist das Handwerk zwischen Ostalb und Bodensee. Für sie 
ist die Handwerkskammer Ulm Interessensvertreter und Dienstleister. Wir 
sind Ansprechpartner bei allen Fragen im Laufe eines Handwerkerlebens – 
von der Betriebsgründung, über die Ausbildung von jungen Menschen, die 
Weiterbildung, die Abnahme von Prüfungen bis hin zu fachlichen Beratungen 
oder einer Betriebsübergabe an die nächste Generation.  
 
Für den Geschäftsbereich Bildungsakademie suchen wir ab sofort eine/n 

Dozent:in (m/w/d) auf Honorarbasis für die 
überbetriebliche Ausbildung im Bereich 
Kraftfahrzeugtechnik in Friedrichshafen 

 

Ihre Aufgaben 

◼ Planung und Durchführung von handlungsorientiertem Unterricht in der 
überbetrieblichen Ausbildung im Bereich Kraftfahrzeugtechniker Teil II in 
Vollzeit in Friedrichshafen  

◼ Dies beinhaltet die inhaltliche Vorbereitung sowie stetige Aktualisierung 
der Lehrgänge ebenso wie die Erarbeitung und Aktualisierung der 
Ausbildungsunterlagen entsprechend den vorgegebenen 
Rahmenlehrplänen. 

http://www.amh-online.de/
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Ihr Profil 

◼ Sie sind Handwerksmeister/in der Fachrichtung KFZ-Mechatronik und 
technisch immer auf dem neuesten Stand (z.B. Hochvolt). Idealerweise 
haben sie notwendige Weiterbildungen bei der TAK-Akademie Deutsches 
Kraftfahrzeuggewerbe durchlaufen. 

◼ Sie lieben Ihr Handwerk und haben Freude daran, Ihr Wissen und Können 
an Auszubildende und in der Erwachsenenbildung weiterzugeben. 

◼ Persönlich überzeugen Sie durch ein ausgeprägtes Organisationstalent, 
Belastbarkeit und Dienstleistungsorientierung. Sie arbeiten selbständig, 
exakt und zielorientiert. 

◼ Didaktik und Methodik sind für Sie keine Fremdwörter, sondern 
selbstverständlich, um einen gewinnbringenden Unterricht für unsere 
Teilnehmer zu garantieren. 

◼ Teamfähigkeit sowie ein verbindliches, selbstbewusstes Auftreten und eine 
gute Sozialkompetenz gegenüber Kursteilnehmern, Kollegen und Partnern 
setzen wir voraus. 

◼ Sie sind eine engagierte Persönlichkeit, auf Ihre Mitarbeit bei der 
Entwicklung neuer Bildungsmaßnahmen und der Bereitschaft zur ständigen 
Fortbildung legen wir großen Wert. 

 

Unser Angebot 

◼ Herausfordernde und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem 
aufgeschlossenen Team und einem modernen Arbeitsumfeld 

◼ Die Möglichkeit, Ihre Leidenschaft für Ihren Beruf an junge Menschen 
weiterzugeben 

◼ An die Aufgabe angepasste flexible Arbeitszeitgestaltung 

◼ Bezahlung auf Honorarbasis nach dem deutschen Qualifikationsrahmen 
(DQR) 

◼ Dozentengrillfeier im Sommer 
◼ Adventessen mit den Dozenten im Dezember 

◼ Weiterbildungsangebote 

◼ Dozentenbesprechungen 

◼ Qualitätsbonus durch die Einstufung der Evaluierungsergebnisse aus dem 
Vorjahr 

◼ Qualitätsbonus durch persönliche und fachrelevante Weiterbildung  
 
 
 
Für weitere Informationen kontaktieren Sie bitte Herr Stefan Büchner   
per Telefon 0731 1425-7107 oder per Mail s.buechner@hwk-ulm.de  
 
 
Wenn wir Interesse bei Ihnen geweckt haben, dann bewerben Sie sich jetzt 
über unser Online-Portal. 
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